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,Nie wiesz jak bedzie wygladat swiat za 20 lat,
ale Twoje dziecko bedzie na niego przygotowane”



RODZIAL |
PODSTAWA PRAWNA

81

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327) — dalej Ustawa

o systemie oSwiaty.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910) — dalej Ustawa

Prawo oswiatowe.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajqce ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U.

z2017r. poz. 60 z poéin. zm.).

Ustawa 2z dnia 27 paZdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (t.j.

Dz. U.z2020r. poz. 17) — dalej Ustawa o finansowaniu zadan oswiatowych.

Przepisy wykonawcze do w/w ustaw, w szczegdlnosci:

a) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 Ilutego 2019 r. w sprawie
szczegoéfowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 373 z pézn. zm.),

b) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 1534),

¢) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pézn.zm.),

d) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1289),

e) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. poz. 639 z pdzn. zm.),

f) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkdow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (t.j. Dz. U. z 2020
r. poz. 983),

g) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603 z pézn. zm.),

h) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1280),

i) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegofowej
organizacji publicznych szkdt i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 502).

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§2

Szkota nosi nazwe: Niepubliczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi Open Future
International School w Krakowie i jest zwana w dalszej czesci niniejszego dokumentu Szkotga.
Uczniami Niepublicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi Open Future
International School mogg by¢ dzieci i mtodziez.
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10.

11.

12.

Szkota jest szkota niepubliczng w rozumieniu ustawy Prawo oswiatowe i posiada te same

uprawnienia co szkota publiczna.

Siedzibg Szkoty jest Krakdw, adresem siedziby jest adres: ul. Kwiecista 25, 30-389 Krakdw. Szkota

prowadzi zajecia dydaktyczne:

a) w budynku szkolnym potozonym w Krakowie pod adresem: 30-389 Krakéw, ul. Kwiecista 25,

b) w budynku szkolnym potozonym w Krakowie pod adresem: 30-389 Krakow, ul. Pawta z Krosna
10.

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Organem prowadzacym Szkofe jest spétka pod firmg Open Future Spdtka z ograniczong

odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krakowie, adres siedziby: ul. Kwiecista 25, 30-389 Krakow NIP

6793096072, REGON 122988630, zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem

KRS 0000483420.

Do zadan organu prowadzgcego nalezy:

a) zapewnienie warunkéw do funkcjonowania Szkoty, w tym finansowych, organizacyjnych oraz
warunkow do realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych i opiekuriczych Szkoty,

b) nadzér nad dziatalnoscig Szkoty w zakresie spraw finansowych i administracyjnych
w zakresie okreslonym w Ustawie Prawo oswiatowe,

c) nadawanie statutu Szkoty i dokonywanie jego zmian,

d) okreslanie kierunkéw rozwoju Szkoty,

e) ustalanie wysokosci czesnego i innych optat naleznych Szkole,

f) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Szkoty,

g) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Szkoty przedstawianych przez Dyrektora Szkoty.

Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscia Szkoty sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty

w Krakowie.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat i jest realizowany w oparciu o obowigzujace przepisy dotyczace

edukacji w szkotach niepublicznych z uprawnieniami szkét publicznych, w szczegdlnosci:

a) Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programows,

b) Szkota realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania
szkoty publicznej danego typu,

c) Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania
egzamindw, sprawdziandw ustalone przez Ministra witasciwego do spraw oSwiaty
i wychowania,

d) Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

e) Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

a) szkolny zestaw programow nauczania i zestaw podrecznikdw/materiatéw edukacyjnych
i materiatéw éwiczeniowych,

b) program profilaktyczno- wychowawczy Szkoty.

Szkota jako IB World School nr 050654 dodatkowo:

a) w klasach |-V realizuje program International Baccalaureate Organization: Primary Years
Programme (IB PYP),

b) w klasach VI -VIII wdraza program International Baccalaureate: Middle Years Programme (1B
MYP).

We wdrazaniu i realizowaniu programu IBO, oraz dzieleniu sie doswiadczeniami z tego procesu,

Szkota korzysta ze wsparcia szkdt majgcych certyfikat IBO w Polsce, a takze innych organizacji

wspierajgcych dobre praktyki edukacyjne.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2016&qplikid=2717#P2717A2
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2016&qplikid=2717#P2717A2

ROZDZIAt 1Nl
CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe, Ustawie o systemie oswiaty
oraz w przepisach wydanych na ich podstawie.

2. Gtéwnym celem Szkoty jest zapewnienie uczniom wysokiej jakosci edukacji prowadzacej do
wychowania spotecznie odpowiedzialnych, aktywnych i Swiadomych obywateli $wiata, dumnych
ze swojego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym poszanowaniu innych tradycji i kultur.
Poprzez interdyscyplinarne podejscie do edukacji Szkota zmierza do wyksztatcenia ciekawych
Swiata, krytycznie myslacych ludzi, wrazliwych na potrzeby innych. Wspieranie rozwoju
fizycznego, emocjonalnego, spotecznego i kulturalnego uczniéw jest traktowane jako integralna
czes$¢ rozwoju poznawczego. Szkota przygotowuje uczniow do podejmowania odwaznych decyzji
i wyzwan stawianych przez wspoéfczesny swiat.

3. W obszarze pracy dydaktycznej gtéwnym zadaniem Szkoty jest dazenie do wszechstronnego
rozwoju ucznia, poprzez:

a) nauczanie zgodne z obowigzujgcg podstawg programowa ksztatcenia ogélnego,

b) indywidualizacje procesu nauczania,

c) stosowanie metod aktywizujgcych, w tym metody projektdw,

d) przedstawianie problemoéw i zagadnien w sposdb interdyscyplinarny dla lepszego zrozumienia
Swiata, ludzi i siebie,

e) rozwijanie dociekliwosci poznawczej, zachecanie do zadawania pytan i poszukiwania
odpowiedzi,

f) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywno$é, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢

g) ksztattowanie postawy dialogu, umiejetnosc stuchania innych i rozumienia ich pogladdw,

h) realizacje i rozwijanie pasji poprzez uczestnictwo w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia ucznidw,

i) tworzenie wiasciwych postaw i nawykéw, zgodnych z ,,profilem uczgcego sie” IBO,

j) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych.

4. W procesie edukacji Szkota stwarza uczniom warunki do zdobywania umiejetnosci, w tym:

a) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych,

b) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego,

c) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zroédet,

d) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki,

e) rozwigzywanie problemoéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,

f) praca w zespole i spoteczna aktywnosé,

g) aktywny udziat w zyciu kulturalnym Szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju,

h) czytanie i przetwarzanie tekstéw kultury w celu zdobywania wiedzy, rozwoju emocjonalnego
i moralnego.

5. Szkota realizuje cele i zadania wychowawcze zawarte w programie wychowawczo
- profilaktycznym, wspierajgc w tym zakresie obowigzki rodzicéw, w szczegélnosci poprzez:
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d)

e)

wychowanie uczniéw w duchu tolerancji, madrosci, dyscypliny i szacunku dla innych, jak
i w poczuciu godnosci wtasnej osoby,

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym,
w tym m.in. poprzez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu,

wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej
edukacji,

umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;.

6. Szkota realizuje cele i zadania opiekuncze poprzez:

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

zapewnienie opieki nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wycieczek oraz innych zaje¢ wynikajacych z planu dydaktyczno-
wychowawczego Szkoty,

zapewnienie uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym zapewnienie
opieki logopedycznej oraz zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, realizowanych indywidualnie
i w grupach na terenie Szkoty,

wspotdziatanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rozwoju dzieci,

organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

stwarzanie odpowiednich warunkéw bezpieczernstwa i higieny pracy dla ucznidéw
oraz pracownikéw Szkoty, z uwzglednieniem zasad promocji i ochrony zdrowia,

zapewnienie opieki w formie zajeé swietlicowych dla uczniéw,

wsparcie dla uczniéw pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

statg wspdtprace z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOtY

§4
Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad Uczniowski.

§5
Dyrektorem Szkoty jest osoba fizyczna powotywana i odwotywana przez organ prowadzacy
Szkote.
Dyrektor Szkoty moze przekaza¢ cze$s¢ swoich obowigzkéw wicedyrektorowi, zgodnie
z podpisanym przez niego zakresem obowigzkdw.
Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy:
a) kierowanie dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
b) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych,

opiekunczych i wychowawczych,

c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
d) wspomaganie dziatan majgcych na celu podnoszenie jakosci udzielanej pomocy
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psychologiczno- pedagogicznej, w tym m.in. realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

e) kierowanie procesem rekrutacji uczniéw,

f) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoiju,
szczegdlnie poprzez aktywne dziatania prozdrowotne oraz zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

g) tworzenie warunkéw do samorzadnej, samodzielnej pracy wychowankow,

h) opracowanie ramowego planu nauczania,

i) dopuszczanie do uzytku w Szkole programéw nauczania oraz ustalanie zestawu
podrecznikdw/materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢éwiczeniowych,

j) dysponowanie powierzonymi przez organ prowadzacy Szkote s$rodkami finansowymi
i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich wtasciwe wykorzystanie,

k) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym,
[) kierowanie zatrudnionymi w Szkole nauczycielami i pracownikami niebedgcymi

nauczycielami,

m) przydzielanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia przewidzianego
umowg lub dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych, wychowawczych
i innych wynikajgcych z organizacji pracy Szkoty,

n) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkofe,

0) przedstawianie organowi prowadzgcemu Szkote do zatwierdzenia zmian w Statucie Szkoty,

p) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

q) rozstrzyganie spraw spornych miedzy organami Szkoty,

r) zatwierdzanie zasad, regulaminéw i procedur oraz nadzér nad ich realizacja,

s) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie oraz wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej Szkoty lub
placowki,

t) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

. Warunkiem sprawowania przez Dyrektora Szkoty nadzoru pedagogicznego jest posiadanie przez

niego kwalifikacji pedagogicznych. W przypadku, gdy Dyrektor Szkoty nie posiada takich

kwalifikacji, zadania w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego zostajg powierzone przez
organ prowadzacy innej osobie, ktéra spetnia ten wymaog.

. Czas pracy Dyrektora Szkoty jest nienormowany.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami

i Samorzagdem Uczniowskim.

§6

. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem Szkoty za realizacje
programu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuficzego oraz podejmujgcym zwigzane z tym
decyzje, a takze organem doradczo-opiniodawczym Dyrektora Szkoty.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy zatrudnieni w Szkole nauczyciele oraz Dyrektor
i Wicedyrektor Szkoty.

. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z ustalonym Regulaminem, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Szkoty.



4. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy z wtasnej inicjatywy, na wniosek 1/3
jej cztonkéw lub na pisemny wniosek Samorzadu Uczniowskiego.
6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planu pracy Szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji ucznidw,
c) podejmowanie uchwat w sprawie prowadzenia innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
e) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy uczniéw Szkoty,
f) opiniowanie programdw nauczania przed dopuszczeniem do uzytku w Szkole,
g) opiniowanie zestawu podrecznikow/materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych,
h) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Szkoty,
i) opiniowanie organizacji pracy Szkoty.
7. Swoje stanowisko Rada Pedagogiczna wyraza w formie uchwat podejmowanych zwykig
wiekszoscig gtosdow w obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw Rady Pedagogiczne;j.
8. Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane.

§7

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Uczniowie Szkoty wybierajg swoich przedstawicieli w wyborach szkolnych.

3. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o wtasny regulamin, ktéry nie moze byé sprzeczny ze
Statutem Szkoty.

4. Kadencja przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok.

5. Dyrektor Szkoty oraz Rada Pedagogiczna umozliwiajg oraz wspierajg radg i pomocg dziatania
Samorzadu Uczniowskiego.

6. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego moze naleze¢ przedstawianie Dyrektorowi i Radzie
Pedagogicznej wnioskdw i opinii we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych
przestrzegania podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a rozwijaniem i zaspokajaniem wtasnych zainteresowan,

d) prawo do wyrazania swojej opinii o pracy nauczyciela,

e) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowe], sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w uzgodnieniu z Dyrektorem
Szkoty,

f) prawo do uczestniczenia w niektorych zebraniach Rady Pedagogicznej - na zaproszenie
przewodniczgcego Rady (Dyrektora Szkoty),

g) prawo do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu.

§8

1. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Rada Pedagogiczng
i Samorzagdem Uczniowskim, ktére sg kolegialnymi organami Szkoty.
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2. Kazdy z organéw ma prawo do:

a) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji,

b) wystepowania z wnioskami do innego organu w Szkole,

c) wymiany informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych dziataniach,

d) wspdlnego rozwigzywania problemdw i sporéw.

3. Organy i osoby uprawnione do rozwigzywania sporéw i sytuacji konfliktowych:

a) spory i sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli i uczniow
rozstrzyga Dyrektor Szkoty,

b) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, miedzy uczniami réznych klas, oraz miedzy
uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscig odwotania sie stron do
psychologa szkolnego lub Dyrektora,

c) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami Szkoty a rodzicami uczniéw
rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

4. Podczas rozwigzywania sporow i sytuacji konfliktowych w Szkole osoba lub organ rozstrzygajacy
spor winien poznad i wzigc¢ pod uwage przy podejmowaniu decyzji:

a) racje obu stron,

b) ewentualne informacje swiadkéw konfliktu,

c) przyczyny konfliktu,

d) dotychczasowe i perspektywiczne skutki konfliktu,

e) stadium zaawansowania konfliktu,

f) przepisy prawne dotyczace sprawy bedgcej przedmiotem sporu.

5. Rozwigzywanie sporéw i sytuacji konfliktowych winno odbywac sie w warunkach sprzyjajgcych
swobodnej wypowiedzi stron, w zamknietym pomieszczeniu, bez obecnosci osdb trzecich.
6. Decyzja rozstrzygajgca spor powinna by¢é umotywowana, obiektywna i zgodna z przepisami prawa

i Statutem Szkoty.

ROZDZIAt V
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§9

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw stanowi integralng cze$¢ procesu nauczania i uczenia sie.
Powinno by¢ ocenianiem ksztattujagcym i stuzy¢ wspieraniu rozwoju uczniéw, motywowaniu ich do
pracy i okreslaniu ich indywidualnych potrzeb.

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia, wysitek oraz postawy (zachowanie)
prezentowane podczas procesu uczenia sie.

a) Osiggniecia rozumiane jako realizacja zatozen Podstawy Programowej, uzupetnionych
0 umiejetnosci zawierajgce sie w Kompetencjach Kluczowych zwanych réwniez Approaches to
Learning (IB).

b) Wysitek - oceniany zgodnie z przyjetymi kryteriami (Toddle).

c) Postawy reprezentowane w Profilu Uczgcego sie oraz Misji Szkoty.

3. Ocenianie osiagnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do: wymagan
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okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogélnego lub efektdw ksztatcenia okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programoéw nauczania.

. Ocenianie zaangazowania wfozonego w proces uczenia sie wedtug kryteridéw:

a) W petni zaangazowany - konsekwentnie wkfada duzy wysitek i wykazuje zaangazowanie poprzez
aktywne uczestnictwo i wtasng inicjatywe. Aktywnie poszukuje informacji zwrotnych na temat
tego, jak poprawié jakos¢ swojej pracy. Przejmuje odpowiedzialnos¢ za wtasny proces uczenia sie.
Chetnie podejmuje wyzwania.

b) Bardzo zaangazowany - wykazuje pozytywne podejscie i zainteresowanie naukg poprzez
uwazno$é, skupienie i zadawanie pytan. Dobrze reaguje na informacje zwrotne i zastanawia sie
nad swoim rozwojem. Probuje zidentyfikowac przeszkody, szuka¢ rozwigzan i stosowaé skuteczne
strategie, aby poczyni¢ postepy w nauce. Jest gotéw wytrwaé nawet w trudnych zadaniach.
Chetnie podejmuje wyzwania.

c) Zaangazowany - wykazuje pozytywne podejscie i zainteresowanie naukg poprzez bycie uwaznym
i skupionym. Zwykle dobrze reaguje na informacje zwrotne i zastanawia sie nad swoim rozwojem.
Przy wsparciu nauczyciela identyfikuje i chetnie stosuje skuteczne strategie, aby robi¢ postepy
w nauce. Zwykle jest sktonny wytrwac, nawet gdy zadania s3 dla niego trudne.

d) Mato zaangazowany - zwykle wykazuje odpowiednie podejscie i zainteresowanie naukg - stara sie
by¢ uwazny i skupiony. Prébuje zastanowic sie nad swoim rozwojem, a przy zachetach i wsparciu
nauczyciela identyfikuje i prébuje zastosowa¢ nowe strategie, aby dokonac¢ postepdw w nauce.

e) (N/A) - nie podlega ocenie- uczen nie uczestniczyt w ocenianej aktywnosci.

. Ocenianie postaw zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty.

§10

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos$é o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu: informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie, udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez
przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé, udzielanie
wskazéwek do samodzielnego planowania wifasnego rozwoju, motywowanie ucznia do dalszych
postepdw w nauce i zachowaniu, dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia, umozliwienie
nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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8. Ocenianie ma charakter systematyczny i jest jawne zardwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw

(opiekunéw prawnych).

9. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza:

| pétrocze konczy sie klasyfikacjg sréddroczng,
Il pétrocze koniczy sie klasyfikacjg roczna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢.

Srédroczne i roczne oceny z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii wszystkich

uczacych nauczycieli, samych uczniéw oraz uwzglednieniu zapisdéw opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznych o wptywie dysfunkcji rozwojowych na zachowanie ucznia.

§11
1. W zakresie oceniania uczert ma prawo do:

a) otrzymania od nauczyciela i wychowawcy informacji o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z przedmiotéw, o sposobach sprawdzania jego osiggnie¢ edukacyjnych, a takze sposobach
i kryteriach ustalania oceny z zachowania,

b) wykazania sie realizacjg zadarn dodatkowych, jednak wyfgcznie zadan zleconych przez nauczyciela
i wykonanych przez ucznia samodzielnie,

c) w szczegélnych przypadkach, dostosowania zasad oceniania do zalecen okreslonych w opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej,

d) jednorazowej poprawy oceny uzyskanej z pracy klasowej w terminie ustalonym z nauczycielem
przedmiotu,

e) Scistego okreslenia terminu prac zadanych do wykonania,

f) terminowego sprawdzenia i oceniania prac klasowych,

g) jawnosci uzyskanych z poszczegdlnych przedmiotéw ocen biezgcych, sréddrocznych, rocznych
oraz ocen zachowania,

h) udostepniania przez nauczyciela sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych.

2. Uczen ma obowigzek zgtoszenia nauczycielowi przedmiotu braku przygotowania do zajec
i podania jego przyczyny.

3. Po okresie nieobecnosci trwajgcej do dwdéch tygodni uczerh ma obowigzek uzupetnié

zaistniate zalegtosci w ciggu tygodnia. W przypadku choroby trwajgcej dtuzej, nauczyciel przedmiotu,

wraz z uczniem i jego rodzicami ustalajg termin i sposdb uzupetnienia materiatu i zaliczenia zalegtych

prac klasowych.

§12

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
publicznej badZ niepublicznej poradni specjalistycznej, nauczyciel ma obowigzek dostosowaé
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1.
a)

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki bierze sie w szczegdlnosci
pod uwage zaangazowanie, wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym
etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych na podstawie art. 44b Ustawy o systemie
osSwiaty.

§13

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidw.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekundw) o kryteriach i sposobie oceniania zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej i nieodpowiedniej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Programy nauczania realizowane przez nauczycieli oraz programy wychowawcze sg przedstawiane
uczniom w ciggu dwdch pierwszych tygodni trwania roku szkolnego, tj. w pierwszej potowie
wrzesnia danego roku.

Uczniowie zostajg zapoznani z w/w programami na zajeciach przedmiotowych oraz na godzinie
do dyspozycji wychowawcy klasy.

Rodzice (prawni opiekunowie) zostajg zapoznani ze szczegétowymi warunkami i sposobie
oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw na pierwszym spotkaniu z Wychowawca klasy (we
wrzesniu).

Wychowawca klasy i nauczyciele przedmiotéw wpisujg informacje o zapoznaniu ucznidw
i rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi do dziennika lekcyjnego,

Rodzice majg prawo do zapoznania sie z wszystkimi programami realizowanymi przez nauczycieli
i z programami wychowawczymi,

Programy nauczania i programy wychowawcze stanowig dokumentacje procesu nauczania i sg do
wglgdu u Dyrektora Szkoty.

8§14

Nauczyciel moze sprawdzaé poziom wiedzy i umiejetnosci ucznidow poprzez:
odpowied? ustng,

b) prace klasowg, test — sprawdzenie nastepuje w formie pisemnej, w czasie lekcji,
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d)

e)

f)
g)

10.
11.
12.

kartkdwke - sprawdzenie wiedzy z ostatniego tygodnia, w formie pisemnej, nie przekraczajgce 15
minut - nauczyciel nie jest zobowigzany do zapowiadania kartkdowki,

wykonanie ¢wiczenia — sprawdzenie nastepuje poprzez ocene wykonanego (wiczenia
laboratoryjnego badz gimnastycznego,

praca klasowa trwa wiecej niz 15 minut. Musi by¢ zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,

grupowe przygotowanie prezentacji — o jasno wyznaczonych kryteriach oceniania

kazda podlegajgca ocenie praca musi by¢ zaopatrzona w szczegétowe kryteria oceny
przygotowane przez nauczyciela.

Tygodniowo moga odbyc¢ sie najwyzej trzy duze pisemne prace klasowe, jednak nie wiecej niz
jedna w ciggu dnia.

Prace pisemne i ¢wiczenie praktyczne sg obowigzkowe dla kazdego ucznia.

W przypadku nieobecnosci, uczen zalicza partie materiatu objetg sprawdzianem w terminie
ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny otrzymanej z pracy pisemne;.

Poprawy nalezy dokona¢ w terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu, podanym
w przedmiotowych kryteriach oceniania.

Na ocene osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego wyglad, $wiatopoglad, status
spoteczny i wczesdniejsze osiggniecia szkolne.

Oceny s jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (opiekundw prawnych).

Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o ocenach ucznia:

a) poprzez wpisanie ich do dziennika,

b) na zebraniach z rodzicami, co najmniej trzy razy w roku szkolnym,

c) przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawce klasy na terenie Szkoty w trakcie dyzurow
nauczycielskich.

Uczniowie i rodzice majg dostep do prac kontrolnych ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek przechowywadé sprawdziany pisemne ucznidow do kornca roku szkolnego.

Ocena musi by¢ wpisana do dziennika w dniu jej wystawienia lub w dniu omawiania sprawdzonych

prac klasowych.

§15

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego lub/i z informatyki, lub — zgodnie z zaleceniem lekarza — z niektérych éwiczen.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub z informatyki podejmuje Dyrektor
Szkoty na podstawie zwolnienia lekarskiego, a w przypadku zaje¢ komputerowych, na podstawie
lekarskiej opinii poradni specjalistycznej.

W przypadku zwolnienia ucznia z powyzszych zajeé, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

O decyzji zwolnienia ucznia z zaje¢ Dyrektor informuje rodzicow (prawnych opiekundw) w formie
pisemne;j.

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z wadg stuchu, dysleksjg rozwojowa, afazjg, autyzmem,

w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. Dzieje sie to na wniosek rodzicéw
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i na podstawie orzeczenia lub opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej lub specjalistycznej.

§16

1. Po klasyfikacji Srédrocznej rodzice kazdego ucznia otrzymujg Semestralny Raport:
a) w klasach 1-3 jest to raport ocen opisowych z kazdego przedmiotu,
b) w klasach 4-8 srédrocznym ocenom klasyfikacyjnym towarzyszy krétka ocena opisowa
zawierajaca informacje o postepach ucznia z poszczegdlnych przedmiotow.

2. Dwa tygodnie przed korcoworocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, na
godzinie wychowawczej oraz za pomocg emaila, wychowawca klasy zobowigzany jest
poinformowaé ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych z poszczegélnych przedmiotéw oraz o przewidywanej ocenie z
zachowania.

3. Pootrzymaniu ocen proponowanych Rodzic ma prawo zwrdcié sie do nauczyciela z prosbg o ustne
uzasadnienie oceny dziecka z jego przedmiotu lub z zachowania.

§17

1. Szczegétowe kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw ustalajg i przedstawiajg uczniom
i ich Rodzicom nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne wynikajgce z realizowanego przez
nich programu nauczania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W Wwywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematycznos$é udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$é ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

§18

1. Ocenianie w klasach 1-3:

a) na poziomie | etapu edukacyjnego oceny biezgce, Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne,
a takze oceny z zachowania sg ocenami opisowymi,

b) ocenianie biezgce polega na podsumowaniu postepow ucznia w zakresie wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie ucznidw i rodzicéw (prawnym
opiekunom),

c) biezacej ocenie podlega rdwniez zachowanie ucznia,

d) dzieki ocenianiu biezgcemu rodzic (prawny opiekun) powinien zdoby¢ informacje o rozwoju
konkretnych umiejetnosci dziecka, o tym ktdére kompetencje i w jakim stopniu dziecko
opanowato, a ktére wymagajg jeszcze pracy, a takze otrzymac wskazowki dotyczgce kierunku
ewentualnej dodatkowej pracy z dzieckiem,

e) $rédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
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w podstawie programowej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien,
f) roczna ocena z religii/ etyki jest wystawiana w skali 1-6.
2. Ocenianie w klasach 4-8:
a) w klasach IV — VIII ocene $rédroczng i roczng ustala sie w oparciu o oceny biezace,
uwzgledniajgc nastepujgce formy aktywnosci ucznia:
e prace pisemne: sprawdziany, wypracowania (dotyczy jezyka polskiego), kartkéwki, prace
domowe (referaty, projekty) - obowigzkowe i nadobowigzkowe,
e wypowiedzi ustne,
e prace w grupie,
e prace i osiggniecia ucznia podczas zaje¢ z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci,
b) w ocenianiu biezgcym stosuje sie skale ocen od 1 do 6 z mozliwoscig stosowania + ,
z wyjatkiem ocen 1+ i 6+ oraz oceny opisowe,
¢) nauczyciel ma prawo do okreslenia w swoim Przedmiotowym systemie oceniania ocen
punktowych lub procentowych, pod warunkiem, ze takg ocene mozna w prosty sposéb
przeliczy¢ na ocene numeryczng,
d) nauczyciel ma prawo uwzglednié wysitek wtozony w prace oraz zaangazowanie podczas lekcji
— jednakze ta ocena moze wptynac jedynie na podniesienie oceny,
e) za kartkdwke uznaje sie prace pisemng ucznia trwajgcg nie dtuzej niz 15 minut i dotyczaca
okreslonej partii materiatu,
f) za sprawdzian uznaje sie prace pisemng trwajacg 45 minut lub 90 minut, poprzedzong
powtdrzeniem przez nauczyciela okreslonego materiatu, zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
e sprawdzian winien by¢ zapowiedziany co najmniej tydzied wczesniej przez nauczyciela,
a termin wpisany do dziennika klasowego,
e w danym dniu nauki klasa moze mieé tylko jeden sprawdzian,
e W ciaggu tygodnia klasa moze mie¢ najwyzej trzy sprawdziany (nie dotyczy jezykéw
obcych),
g) dla ucznidw posiadajacych orzeczenie lub opinie o dostosowaniu wymagan edukacyjnych do
mozliwosci ucznia, ustala sie kryteria zgodne z zaleceniami,
h) nauczyciele monitorujg braki przygotowania ucznia do lekcji oraz brak obowigzkowosci, co
przekfada sie na ocene zachowania,
i) W Szkole wprowadza sie mozliwos¢ informowania ucznia o postepach poprzez wskazanie,
ktére umiejetnosci zostaty zaliczone lub niezaliczone (stosujgc odpowiednio zapis: zaliczone/
niezaliczone). Informacja ta nie ma bezposredniego przetozenia na ocene w skali 1-6.

§19

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie Szkoty.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
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a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia (przygotowanie do lekcji, obowigzkowosc),
b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatosé o piekno mowy ojczyste;j,
d) dbatosé o honor i tradycje Szkoty,
e) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Roczna ocena z zachowania w klasach I-11l jest oceng opisowa.
Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV Szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujgcej skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.
5. Oceny s$rédroczne, roczne i koncowe ustala sie wedfug nastepujgcych zasad: uczniowie i ich
rodzice poznajg kryteria ocen zachowania oraz warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz ustalona
rocznej oceny zachowania, ocena zachowania zostaje ustalona na podstawie biezgcych ocen
miesiecznych, oceny biezgce sg ustalane wedtug szesciostopniowej skali, podstawg ich ustalania
sg zapisy w dzienniku uwag danej klasy oraz notatki o uczniu.
6. Ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce po zasiegnieciu opinii innych uczacych,
uczniow danej klasy i ocenianego ucznia:
® UCz3Cy wyraza swojg opinie w sposéb pisemny, oceniajgc kazdego ucznia wedtug skali ocen,
co najmniej na tydzien przed ustaleniem oceny przez wychowawce,

e uczen proponuje swojg ocene i wypowiada sie na temat ocen kolegéw w czasie lekgcji
wychowawczej poswieconej ustalaniu ocen zachowania,

® propozycje ocen s3 ustne,

e oceny sg zgodne z kryteriami ocen zapisanymi w statucie.

7. Za ocene wyjSciowg uznaje sie ocene dobra.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

e oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

e promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o skreSleniu z listy ucznidw Szkoty ucznia,
ktéoremu w Szkole ustalono naganng lub nieodpowiednig ocene klasyfikacyjng z zachowania.

§20

Przyjmuje sie nastepujace kryteria poszczegdlnych ocen z zachowania:
1. Ocena wzorowa - otrzymuje jg uczen, ktéry:
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i)
j)
k)

1)

wyrdznia sie wysoka kulturg we wszystkich sytuacjach na terenie Szkoty i poza nig, z szacunkiem

odnosi sie do nauczycieli, pracownikow Szkoty i kolegow,

sumiennie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,

dba o honor i tradycje Szkoty, godnie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych,

jest uczciwy, prawdomowny, tolerancyjny,

nigdy nie uzywa stow i wyrazen wulgarnych,

szanuje mienie szkolne i prywatne,

Scisle przestrzega regulaminéw szkolnych,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych:

e nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow,

e wilasciwie reaguje na przejawy agresji, przemocy i innych negatywnych zachowan,

nie otrzymuje uwag,

nie spdznia sie na lekcje,

bierze aktywny udziat w zyciu klasy oraz Szkoty:

e reprezentuje Szkote w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,

e Dbierze udziat w szkolnych konkursach przedmiotowych, uroczystosciach, rozgrywkach
sportowych,

e pracuje na rzecz klasy i Szkoty — uczestniczy w pracach Samorzadu, dba o wystrdj klasy,
angazuje sie w pomoc kolezenska, chetnie pomaga stabszym,

nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.

Ocena bardzo dobra - otrzymuje jg uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

i)
j)
k)
1)

wyrdznia sie wysoka kulturg bycia we wszystkich sytuacjach na terenie Szkoty i poza nig,
z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikdw Szkoty i kolegdw,

bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia i przestrzega zasad Kodeksu Szkolnego,
dba o honor i tradycje Szkoty. Wtasciwie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych,
jest uczciwy, prawdomaowny, tolerancyjny,

nigdy nie uzywa stéw i wyrazen wulgarnych,

szanuje mienie szkolne i prywatne,

przestrzega regulamindw szkolnych,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie witasne i innych:

e nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow,

e wilasciwie reaguje na przejawy agresji, przemocy i innych negatywnych zachowan,
sporadycznie moze otrzymac uwage,

punktualnie przychodzi na lekcje,

stara sie bra¢ aktywny udziat w zyciu klasy oraz Szkoty,

nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.

Ocena dobra - jest punktem wyj$cia do ustalenia innych ocen zachowania ucznia.

Otrzymuje jg uczen, ktoéry:

a)

dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki,
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b) jest kulturalny, kolezenski, z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikdéw Szkoty
i kolegow,

c) wiasciwie zachowuje sie na lekcjach, uroczystosciach szkolnych oraz we wszystkich sytuacjach na
terenie Szkoty i poza nig,

d) nie ulega zadnym natogom,

e) nie uzywa stéw i wyrazen wulgarnych,

f) dba o dobrg atmosfere w klasie, wtasciwie reaguje na zte zachowania rowiesnikéw,

g) dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia,

h) systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, sporadycznie zdarza mu sie spézniac na lekcje,

i) nie sprawia ktopotéw wychowawczych, ma niewiele uwag,

j) dba o mienie Szkoty.

Ocena poprawna - otrzymuje jg uczen, ktéremu zdarza sie uchybia¢ wymaganiom zawartym w tresci

oceny dobrej:

a) zdarza mu sie przeszkadza¢ w prowadzeniu lekcji i lekcewazy¢ uwagi nauczyciela,

b) ma dos¢ liczne spdznienia i zdarza mu sie opuszcza¢ lekcje bez usprawiedliwienia,

c) otrzymuje uwagi,

d) nie zawsze z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw Szkoty, kolezanek i kolegdw,

e) popada czasem w konflikty z rowiesnikami,

f) nie wywigzuje sie w petni powierzonych mu zadan,

g) niechetnie uczestniczy w zyciu Szkoty i klasy,

h) zdarza mu sie uzywac wyrazen wulgarnych.

Ocena nieodpowiednia - otrzymuje jg uczen, ktory:

a) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania,

b) przeszkadza w prowadzeniu lekcji i lekcewazy uwagi nauczyciela,

c) wywiera zty wptyw na grupe rowiesnikow w klasie i Szkole. Czesto popada w konflikty
z rowiesnikami,

d) czesto spdznia sie na lekcje,

e) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

f) bardzo czesto otrzymuje uwagi,

g) lekcewazaco odnosi sie do nauczycieli, pracownikdéw Szkoty i kolegow,

h) nie przestrzega regulaminéw obowigzujacych w klasie i w Szkole,

i) uzywa czesto wulgarnych stow i wyrazen,

j) nie angazuje sie w zycie Szkoty i klasy,

k) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

[) nie dba o mienie Szkoty.

Ocena naganna - otrzymuje jg uczen, ktdry razgco tamie zasady zachowania w Szkole:

a) wyrdznia sie wyjgtkowo niska kulturg osobistg,

b) zlekcewazeniem odnosi sie do nauczycieli, pracownikow Szkoty oraz kolegdw,

c) czesto stwarza sytuacje konfliktowe,

d) naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

e) uczestniczy w béjkach z réwiesnikami stwarzajgc sytuacje niebezpieczne dla ich zdrowia,
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f)
g)
h)
i)
j)
k)

postuguje sie wulgarnym stownictwem,

nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

niszczy mienie Szkoty,

popadt w konflikt z prawem — bierze udziat w béjkach, kradziezach, wymuszeniach itp.
ulega natogom,

posiada bardzo liczne uwagi o ztym zachowaniu,

nie przejawia checi poprawy swego zachowania.

§21

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych

zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach |-l szkoty podstawowej
w przypadku:

a) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczna ocene klasyfikacyjna z tych zaje¢,

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczng ocene klasyfikacyjna z tych zaje¢.

Do ustalenia ocen klasyfikacyjnych (w klasyfikacji srodrocznej i rocznej) wymagane jest:

a) nie mniej niz 4 ocen czastkowych z jezyka polskiego, matematyki, w tym co najmniej 2 z prac
klasowych,

b) nie mniej niz 3 oceny, w tym co najmniej 1 z pracy klasowej, przy przedmiotach, ktére
odbywajg sie 2 x w tygodniu

c) nie mniej niz 2 oceny, w tym co najmniej 1 z pracy klasowej, przy przedmiotach, ktére
odbywajg sie 1 x w tygodniu2. Ocena klasyfikacyjna roczna i ocena klasyfikacyjna koricowa nie
jest Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych uzyskanych przez ucznia, ale wywazong oceng
wynikajacg z analizy postepdw ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych poczawszy od klasy IV ustala sie

wg nastepujacej skali:

a) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat i posiadt petny zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji okreslony programem
nauczania obowigzkowych zajeé edukacyjnych danej klasy,

e biegle postuguje sie nabytg wiedzg w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, proponuje
zadania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania danej klasy,

e o0sigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikuje sie co najmniej do finatow na szczeblu wojewddzkim, lub posiadainne
poréwnywalne osiggniecia,

e jest zainteresowany przedmiotem, zaangazowany w prace na lekcji, swojg postawa
i wiedzg wptywa pozytywnie na swoich réwiesnikow

b) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat i posiadt niemal petny zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji okreslony

programem nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych danej klasy,
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e sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

e jest zainteresowany przedmiotem, zaangazowany w prace na lekcji, swojg postawa
i wiedzg wptywa pozytywnie na swoich réwiesnikow

c) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:

e zdobyt i opanowat wiadomosci i umiejetnosci okres$lone programem nauczania
w danej klasie oraz poprawnie je stosuje, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne,

d) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

e zdobyt i opanowat wiadomosci oraz umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci,

e) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry:

e posiada braki w opanowaniu materiatu objetego programem nauczania w danej klasie, ale
braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo wyzszej, rozwigzuje zadania
teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

f) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktéry:

e nie zdobyt i nie opanowat wiadomosci oraz umiejetnosci okreslonych programem
nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiag mu zdobywanie wiedzy z tych zaje¢ edukacyjnych w klasie
programowo wyzsze;j.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 30 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej w formie emaila do rodzicow (opiekundw prawnych).

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio
w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

Pisemny wniosek rodzicow ucznia o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego winien by¢
ztozony na rece Dyrektora Szkoty w terminie przez niego okreslonym, najpdzniej na dwa tygodnie
przed zakofczeniem rocznych zaje¢ edukacyjnych.
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9. Wychowawca klasy ustala z uczniem i jego rodzicami oraz nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotdw terminy egzamindéw klasyfikacyjnych. O terminach egzamindéw wychowawca
powiadamia Dyrektora Szkoty.

10. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie wedtug zasad zawartych w odpowiednim
rozporzadzeniu ministra edukacji.

11. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania otrzymat pozytywne oceny.

12. Uczen, ktéry pomimo udzielania mu, w porozumieniu z rodzicami, wszelkiej pomocy
przewidzianej w Statucie Szkoty nie rokuje otrzymania promocji do klasy nastepnej lub jest
promowany warunkowo, jest obowigzany kontynuowac nauke w innej szkole.

13. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng
z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, mozie przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego.

14. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie wedtug zasad zawartych w odpowiednim
rozporzadzeniu ministra edukacji.

§22

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych:

1. Uczen lub jego rodzice mogy, w terminie do 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie powinno by¢ ztozone na piSmie z uzasadnieniem, co zastrzegajacy uznaje za
niezgodne z przepisami.

3. Za niezgodne z przepisami prawa uznaje sie ustalenie oceny zachowania:
e bez wczesniejszego powiadomienia o przewidywanej ocenie,
e bez zaznajomienia ucznia i rodzicdw z kryteriami oceniania w przewidzianym terminie,
e przy braku ocen biezgcych ustalanych na koniec danego miesigca nauki,
e bez konsultacji z nauczycielami uczgcymi danego ucznia,
e bez zasiegniecia opinii uczniéw danej klasy,
e bez zasiegniecia opinii ocenianego ucznia,
e niezgodnej z kryteriami dotyczgcymi danej oceny.

4. Zaniezgodne z przepisami prawa uznaje sie ustalenie oceny z zajeé edukacyjnych:
e bez zapoznania ucznia i jego rodzica z wymaganiami edukacyjnymi,
e bez wczesniejszego powiadomienia o przewidywanej ocenie,
e bez zaznajomienia ucznia i rodzicdw z kryteriami oceniania w przewidzianym terminie,
e przy braku ocen biezgcych,
e niezgodnej z kryteriami dotyczgcymi danej oceny.

5. O tym, czy istnieje podstawa do powotania komisji ustalajgcej nowg ocene z zaje¢ edukacyjnych
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i zachowania, decyduje Dyrektor Szkoty, ktéry dokonuje analizy dokumentacji przy
wspotpracy z przewodniczgcym zespotu przedmiotowego lub zespotu wychowawcéw.

6. W razie stwierdzenia zgodnosci z przepisami prawa przy ustalaniu oceny ocena nauczyciela
przedmiotu lub ocena wychowawcy zostaje utrzymana i jest oceng ostateczna.

7. Uczen ijego rodzice zostajg powiadomieni o decyzji Dyrektora. Dokumentacja i jej analiza jest do
wgladu u Dyrektora.

8. W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa Dyrektor zwofuje komisje w sktadzie okreslonym
przez tres¢ odpowiedniego rozporzgdzenia ministra edukacji.

9. Komisja ustala nowg ocene.

10. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§23

Promowanie uczniow:

1.

Uczen klasy | — Ill szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
na podstawie wystawionej w klasyfikacji rocznej oceny opisowe;j.

Uczen klas i [l moze byé promowany do klasy programowo wyzszej nawet w ciggu roku szkolnego, na
whniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu
zgody rodzicow.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
kl. I = Ill na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene zachowania, otrzymujg promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
konkursu o zasiegu wojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowa ocene klasyfikacyjna.

Ocena z zajeé dodatkowych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt. 4 nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust .

W wyjgtkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — 1l szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza
lub publiczng poradnie psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczng,
oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami ) ucznia.
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5.

6.

§24

Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocene klasyfikacyjng z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej Szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel przedmiotu uczacy ucznia zdajacego egzamin poprawkowy moze by¢ zwolniony
z pracy w komisji na wifasng prosbe lub w innych , szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela z tej Szkoty, lub za zgodg Dyrektora
innej szkoty nauczyciela tam uczacego.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot, zawierajacy:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f)  ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Za przyczyny usprawiedliwiania uznaje sie:

- chorobe potwierdzong diagnozg lekarska

- pobyt w szpitalu

- chorobe innego cztonka rodziny ucznia uniemozliwiajacg kontakty z innymi ludzmi (choroba
zakazna).

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i powtarza klase.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen wlicza

sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajecd.
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11.

12.

Noubkw

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej po uzyskaniu
wszystkich rocznych pozytywnych ocen klasyfikacyjnych.

Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene zachowania.

§25

Egzamin przeprowadza sie w klasie ésmej szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

Egzamin ma forme pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.
Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku szkolnym.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do egzaminu
w warunkach i (lub) formach dostosowanych do ich potrzeb na podstawie opinii lub orzeczenia
poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, moga przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich
stan zdrowia.

Szczegdtowe informacje dotyczace dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu sg
ogfaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (CKE) publikowanym na
stronie CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 26

Prace ucznidw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez
Dyrektora komisji okregowej.

Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktéw przyznawanych przez
egzaminatordw.

Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.

Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;j.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie Szkoty.

Wynik egzaminu nie jest odnotowywany na swiadectwie ukoriczenia Szkoty.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACIJA SZKOtY

§27

Terminy rozpoczynania i zakofczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych oraz wakacji okreslajg przepisy wykonawcze do ustawy o systemie
oswiaty w sprawie organizacji roku szkolnego oraz inne przepisy dotyczace dni wolnych od pracy
i nauki w szkotach.
Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

a) pierwszy okres konczy sie klasyfikacjg srodroczna.

b) drugi okres konczy sie klasyfikacjg roczna.
Zasady klasyfikacji zostaty opisane w szczegdétowych warunkach i sposobie oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow.

Wszystkie terminy zwigzane z organizacjg pracy szkoty w danym roku szkolnym sg podawane
w terminarzu roku szkolnego.

§ 28

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat, ktéry moze by¢ ze wzgleddéw dydaktycznych
dzielony na grupy. Uczniowie uczg sie w oddziatach liczagcych maksymalnie 18 oséb. W sytuacjach
szczegOlnych, za zgodg wszystkich rodzicéw w oddziale i Organu Prowadzgcego, dopuszczalne jest
przyjecie kolejnych ucznidow do oddziatu.
Uczniowie objeci edukacjag domowa sg dotgczani do oddziatéw, bez wzgledu na liczebnos¢ danego
oddziatu.
Opieke wychowawczg nad oddziatami sprawujg wychowawcy.
Funkcje wychowawcy przydziela Dyrektor Szkoty na pierwszym zebraniu Rady Pedagogicznej
w danym roku szkolnym.
Podstawowg formg pracy Szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie oddziatowo-lekcyjnym.
Organizacje pracy poszczegdlnych oddziatdw, okreslong przez tygodniowy rozktad obowigzkowych
i nieobowigzkowych zajeé dydaktycznych, ustala Dyrektor Szkoty, zgodnie z wymogami realizacji
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
Godzina lekcyjna w klasach IV-VIII trwa 45 minut, a w klasach 1-3 o dtugosci lekcji decyduje
nauczyciel.
Dyrektor Szkoty, uwzgledniajagc ramowy plan nauczania, ustala dla poszczegdlnych klas
i oddziatow tygodniowy rozktad zajeé:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zaje¢ z wychowawcg,

c) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia,

d) zajec z zakresu doradztwa zawodowego.
Ogdlng liczbe godzin przedmiotdéw i zajeé obowigzkowych oraz liczbe godzin zaje¢ pozalekcyjnych
okresla Dyrektor Szkoty w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem obowigzujgcego prawa
oswiatowego.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym,
w formie warsztatow przedmiotowych: w instytucjach artystycznych i kulturalno-oswiatowych,
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12.

13.

14.

Pw

podczas wycieczek, wyjazdoéw i obozdw, a takze w plenerze.
Kazda planowana impreza lub wycieczka musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoty i zorganizowana
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Nauczyciel-opiekun wycieczki jest zobowigzany do:
a) zgtoszenia Dyrektorowi planowanego wyjazdu z tygodniowym wyprzedzeniem,
b) wypetnienia karty wycieczki uwzgledniajgcej: czas trwania, miejsce docelowe, forme
transportu, charakter i cel wyjazdu, liste uczestnikdw, pisemng zgode rodzicow
i Dyrektora,
c) przydzielenia w porozumieniu z Dyrektorem, dodatkowych opiekunéw, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg organizowane dla ucznidéw klas 7 i 8. Zagadnienia
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego sg ponadto realizowane jako element programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, szczegdlnie przez wychowawcéw oddziatow.
Szkota podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wprowadza rozwigzania majace na celu
podtrzymywanie tozsamosci narodowej przy jednoczesnym promowaniu wiedzy nt. innych kultur
i poszanowaniu pochodzenia etnicznego uczniéw.

§29

W Szkole prowadzone sg oddziaty miedzynarodowe w rozumieniu przepisu art. 4 pkt 12 ustawy
Prawo oswiatowe, w ktérych nauczanie prowadzone jest zgodnie z programami nauczania
ustalonymi przez International Baccalaureate Organization.

Nauczanie w oddziale miedzynarodowym moze by¢é prowadzone w jezyku obcym,
z wyjatkiem zaje¢ dla uczniéw bedacych obywatelami polskimi obejmujgcych: jezyk polski, czes¢
historii dotyczaca historii Polski i czes¢ geografii dotyczaca geografii Polski.

W Szkole, poczgwszy od klasy VIl wtgcznie, tworzy sie i prowadzi oddzialy dwujezyczne, przez ktére
nalezy rozumiec¢ oddziaty szkolne, w ktérych nauczanie jest prowadzone w dwdch jezykach: polskim
oraz obcym nowozytnym, tj.: angielskim, bedgcym drugim jezykiem nauczania, przy czym
prowadzone w dwdch jezykach sg co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjgtkiem zajec
obejmujgcych jezyk polski, cze$é historii dotyczacg historii Polski i cze$¢ geografii dotyczgcy geografii
Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposrdd zaje¢ obejmujacych: biologie,
chemie, fizyke, czes¢ geografii odnoszacy sie do geografii ogdlnej, czes¢ historii odnoszacg sie do
historii powszechnej lub matematyke.

§30

Szkota organizuje nauke religii i etyki dla ucznidw, ktorych rodzice lub sami uczniowie wyrazg takie
zyczenie.

Zyczenie wyrazane jest w formie pisemnego os$wiadczenia, ktére nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac¢ zmienione.

Szkota organizuje nauke religii i etyki dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniéw danej klasy.

W przypadku mniejszej liczby uczniéw nauka religii i etyki odbywa sie w grupach miedzy klasowych.
Nauka religii i etyki odbywa sie w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

§31

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktdrej udzielajg uczniom wychowawcy,
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nauczyciele oraz specjalisci odpowiedzialni za zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej: psycholog szkolny, pedagog, logopedzi.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezgcej pracy oraz
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb przez nauczycieli specjalistdw - w formie zajec¢ takich jak:

e zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

e zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

e zajecia logopedyczne,

e atakze zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
Zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg byé prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy, za zgodg Dyrektora Szkoty.

§32

Szkota organizuje swietlice szkolng dla uczniéw, ktérzy muszg przebywac w Szkole dtuzej ze wzgledu
na czas pracy rodzicéw lub opiekundw prawnych lub organizacje dojazdu do Szkoty.

W swietlicy organizowane sg zajecia zgodne z planem pracy swietlicy w danym roku szkolnym.
Zajecia Swietlicowe dostosowuje sie do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniéw, a takze ich
mozliwosci psychofizycznych.

Rodzice lub opiekunowie prawni majg obowigzek wypetni¢ deklaracje uczestnictwa dziecka
w zajeciach swietlicy.

Godziny pracy swietlicy szkolnej i godziny prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych ustala Dyrektor Szkoty.

§33

W Szkole dziata biblioteka szkolna, wspomagajgca prace nauczycieli i uczniow.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

a) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych,

b) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

¢) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

d) organizowania réznorodnych dziatarh rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng ucznidw,
w tym zakresie podtrzymywanie tozsamosci narodowe] i jezykowej ucznidow nalezgcych do
mniejszosci narodowej i jezykowej ucznidéw nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spotecznosci postugujgcych sie jezykiem regionalnym.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas i nauczyciele na zasadach okreslonych

w regulaminie biblioteki.

§34
Szkota moze wspdtdziataé ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci

innowacyjnej. Decyzje o zakresie takiej dziatalnosci podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogiczne;j.

26



ROZDZIAtL VII
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA SZKOtY

§35

1. Uczen Szkoty ma prawo do:

a) udziatu w zajeciach edukacyjnych organizowanych przez Szkote, tj. zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

b) aktywnosci poznawczej, zaspokajania swojej ciekawosci, zadawania pytan i poszukiwania
odpowiedszi,

c) rozwijania swoich zainteresowan i pasji,

d) poszanowania wiasnej godnosci, poczucia bezpieczeristwa, dyskrecji w sprawach osobistych
i uzyskanych ocen,

e) informacji na temat programoéw wchodzgcych w sktad szkolnego zestawu programdw nauczania,

f) znajomosci wymagan na poszczegdlne oceny srddroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych oraz
kryteridw oceniania zachowania,

g) otrzymywania biezacej informacji o zachowaniu i postepach w nauce,

h) otrzymywania dodatkowej pomocy w nauce, jesli napotka trudnosci w zrozumieniu
i opanowaniu materiatu,

i) kandydowania i bycia wybieranym jako przedstawiciel samorzagdu uczniowskiego,

j) wyrazania w sposéb kulturalny wtasnych opinii na temat Szkoty.

2. Tryb skfadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

a) uczen, jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty, ktéra
sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powziecia wiadomosci
0 naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone,

b) ztozona skarga musi zawieraé opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw ucznia.

c) Dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu
14 dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wptyniecia skargi
do sekretariatu Szkoty,

d) w trakcie postepowania wyjasniajagcego Dyrektor Szkoty moze wykorzysta¢ opinie psychologa lub
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole, innych
ucznidéw szkoty oraz ich rodzicéw,

e) Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu,

f) w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego ucznia
szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie,
w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,

g) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,
w sposoOb przyjety w danej szkole,

h) przypadku negatywnej odpowiedzi Dyrektora Szkoty rodzice/opiekunowie prawni ucznia majg
prawo odwota¢ sie do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora Oswiaty
z powiadomieniem Dyrektora Szkoty.

§36

1. Uczen Szkoty ma obowigzek:
a) punktualnie uczeszczaé na wszystkie zajecia organizowane przez Szkote,
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b) przestrzega¢ wtasciwych regut zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych,

c) systematycznie przygotowywac sie do zajec lekcyjnych,

d) odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz wykonywac ich
polecenia,

e) dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci od rodzicéw w terminie jednego tygodnia od
dnia powrotu do Szkoty,

f) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i kolegdw, zgtasza¢ pracownikom Szkoty wszelkie fakty
naruszenia tego bezpieczenstwa,

g) przestrzegac zasad higieny osobistej i dbac¢ o czystos¢ we wszystkich pomieszczeniach szkolnych,

h) w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych - przebywaé w klasie lub miejscu wskazanym przez
nauczyciela, bez mozliwosci opuszczania budynku Szkoty bez opieki nauczyciela,

i) stosowac sie do zakazu korzystania z telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych
w Szkole, z wyjagtkiem sytuacji uzasadnionych,

j) przestrzegad zasad noszenia jednolitego stroju w okreslonych okolicznosciach,

k) przestrzega¢ pozostatych norm okreslonych w szczegétowych warunkach i sposobie oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow.

ROZDZIAL VIII
ZASADY REKRUTACJI ORAZ SKRESLANIA Z LISTY UCZNIOW SZKOtY

§37

Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po przeprowadzeniu postepowania

rekrutacyjnego do Niepublicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi Open Future

International School w Krakowie.

W prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym do wszystkich klas moga by¢ stosowane:

a) rozmowa z rodzicami,

b) badanie psychologiczno-pedagogiczne,

c) dniprébne,

d) analiza dokumentacji ucznia, w tym: zaswiadczenie o odbyciu rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego, Swiadectwa szkolne, opinie/informacje o dziecku itp.,

e) diagnozy przedmiotowe.

. Decyzje o zakresie dziatan rekrutacyjnych w odniesieniu do poszczegdlnych kandydatéw podejmuje

kazdorazowo Dyrektor Szkoty.

. Liczba miejsc w Szkole jest ograniczona.

. Ksztatcenie ucznia w Szkole nastepuje na podstawie podpisanej umowy o ksztatcenie dziecka

z rodzicami lub prawnymi opiekunami.

. Za przyjecie ucznia do Szkoty pobierana jest jednorazowa optata (wpisowe).

. Po podpisaniu umowy rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani s3 do terminowego uiszczania

czesnego, ktdrego wysokos¢ zostanie kazdorazowo okreslona w umowie.

§38

1. Uczen moze byc skreslony z listy uczniéw w przypadku:
a) wyrazenia agresji stownej i fizycznej wobec innych uczniéw, nauczycieli i pracownikéw Szkoty,
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b) narazenia swym postepowaniem dobrego imienia Szkoty,

c) propagowania pogladéw szerzgcych nienawisc¢ do innych ludzi,

d) posiadania lub rozpowszechniania materiatéw pornograficznych lub szerzgcych nienawisc¢
i agresje,

e) popetnienia czynu zagrozonego odpowiedzialnoscia karng lub innego czynu razgco
niezgodnego z normami spotecznymi,

f) otrzymania przez ucznia na koniec okresu oceny nagannej z zachowania,

g) zalegania przez rodzicéw z zaptatg czesnego przez okres co najmniej dwéch miesiecy, po
bezskutecznym wezwaniu do uregulowania zalegto$ci w terminie 7 dni.

4. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidw, jego rodzicom przystuguje prawo
odwotania ztozone na pismie na adres Szkoty w terminie siedmiu dni od daty otrzymania pisemnego
zawiadomienia o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty.

ROZDZIAL IX
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOtY

§39

1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz inni pracownicy zapewniajgcy sprawne funkcjonowanie
Szkoty.
2. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty majg prawo do:
a) poszanowania swojej godnosci, swego dobrego imienia oraz wtasnosci osobistej,
b) rzetelnej i sprawiedliwej oceny pracy przez przetozonych,
c) szacunku dla swoich pogladéw i przekonan,
d) wynagradzania zgodnego z systemem wynagrodzen ustalonym przez organ prowadzacy.
3. Nauczyciele i inni pracownicy majg obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci osobistej pozostatych
pracownikéw i ucznidw Szkoty,
b) przestrzegania przepiséw BHP,
c) przestrzegania postanowien statutu oraz zarzadzen Dyrektora Szkoty dotyczgcych biezgcej
dziatalnosci Szkoty pod rygorem zastosowania kar przewidzianych postanowieniami kodeksu

pracy.
§40

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za
jakosc¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczernstwo powierzonych jego opiece ucznidw.
2. Nauczyciele majg prawo do:
a) awansu zawodowego zgodnego z zapisami obowigzujgcego prawa i warunkow do wtasnego
rozwoju,
b) ustalania zasad pracy na prowadzonych przez siebie zajeciach,
c) tworzenia programdw autorskich,
d) uczestniczenia w pracach zespotdw nauczycielskich.
3. Nauczyciele sg zobowigzani w szczegdlnosci do:
a) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych, a takze w trakcie wycieczek i obozéw organizowanych przez Szkote,
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j)
k)
1)

m)
n)
o)

troski o dobro ucznia i poszanowania jego godnosci,

realizowania programu nauczania zgodnie z podstawg programowa zatwierdzong przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz realizowania celéw, zasad nauczania, wychowania
i opieki okreslonych w stosownych przepisach prawa obowigzujgcych w Szkole,

realizowania zadan wychowawczych, okreslonych w programie profilaktyczno -
wychowawczym,

bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidw oraz ich sprawiedliwego traktowania,
wykonywania obowigzkéw dydaktyczno-wychowawczych powierzonych przez Dyrektora
Szkoty w czasie wolnym od prowadzenia lekcji, zgodnie z zapisami umowy o prace,

opieki nad uczniami podczas przerw,

opracowania planu dydaktycznego (wynikowego) dla swojego przedmiotu na kazdy nowy rok
szkolny w sposdb okreslony przez Dyrektora Szkoty,

formutowania wymagan edukacyjnych na poszczegdélne oceny srédroczne i roczne oraz
informowania o nich uczniéw i rodzicow,

wspotdziatania z innymi nauczycielami i rozwigzywania probleméw wychowawczych uczniéw,
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej,

zachecania uczniow do podejmowania aktywnosci badawczych, zadawania pytan
i aktywnego poszukiwania odpowiedzi,

uwzgledniania przy wyborze/tworzeniu programu nauczania potrzeb i mozliwosci uczniéw,
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego aktywnemu uczeniu sie,

wspotpracy z rodzicami uczniéw w procesie ksztatcenia i wychowania ich dziecka.

Wychowawcy oddziatéw sg odpowiedzialni za:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji klasy,

realizacje zadan okreslonych w programie profilaktyczno-wychowawczym,

wspoétdziatanie z dyrekcjg, psychologiem szkolnym i pedagogiem oraz z innymi nauczycielami
w celu zapewnienia formy opieki uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, stata wspodtpraca ze specjalistami w procesie
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zapoznanie uczniow i rodzicdw z zasadami oceniania zachowania,

biezgce informowanie rodzicow o postepach w nauce i o zachowaniu dziecka oraz statg
wspotprace z rodzicami ucznidw wspierajgcg rozwdj ich dziecka, wtasciwe angazowanie
rodzicéw w sprawy zycia klasy Szkoty,

dokonywanie oceny sytuacji dydaktycznej i wychowawczej w klasie, przedktadanie wiasciwych
sprawozdan na zebraniach Rady Pedagogicznej.

Do obowigzkdéw nauczyciela bibliotekarza nalezy m.in.:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

koordynowanie pracy w bibliotece,

odpowiedzialnos¢ za stan majgtkowy biblioteki,

gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami oraz ich ewidencja zgodnie z przyjetymi zasadami,
udostepnianie zbioréw,

udzielanie informacji bibliotecznej, poradnictwo w wyborach czytelniczych, rozmowy
z czytelnikami o ksigzkach,

organizowanie réznych form promocji czytelnictwa,

wspotpraca z rodzicami, z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi
- w zaleznosci od potrzeb.
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§41

1. Nauczyciele w Szkole zatrudnieni sg na podstawie przepiséw kodeksu pracy.
2. Do nauczycieli zatrudnionych w Szkole stosuje sie Karte Nauczyciela w zakresie, w ktérym odnosi
sie do nauczycieli szkét niepublicznych.

ROZDZIAL X
WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§42

1. Rodzice ucznia sg zobowigzani w szczegélnosci do:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

zapewnienia regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec,

aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania,

aktywnej i Scistej wspotpracy ze Szkota w czasie planowania udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

systematycznego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami.

2. Rodzice ucznia majg prawo do:

a)

b)
c)

d)

zapoznania sie ze szkolnym zestawem programdéw nauczania oraz obowigzujgcym w Szkole
zestawem podrecznikdw/materiatéw edukacyjnych i materiatow éwiczeniowych,

zapoznania ze szczegdétowymi warunkami i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw,
uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
a nastepnie uzyskania informacji o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy
bedg realizowane,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w Szkole: jego zachowania,
postepdw i trudnosci w nauce bezposrednio od wychowawcy lub specjalisty prowadzacego
zajecia z dzieckiem,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w czasie omawiania i rozwigzywania problemow
dziecka.

ROZDZIAt XI
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY | NAUKI

§43

1. Za bezpieczenstwo i higiene pracy i nauki odpowiedzialny jest Dyrektor, ktory okresla zakres
obowigzkdw kazdego pracownika oraz odpowiada za wtasciwy stan urzadzen przeciwpozarowych.
2. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:

a)
b)

podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
przed rozpoczeciem zaje¢ i w czasie przerw - nauczyciele petnigcy dyzury zgodnie
z harmonogramem.

3.0bowigzki zwigzane z zapewnieniem uczniom opieki obejmujg rowniez:
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a) prowadzenie listy obecnosci ucznidw na prowadzonych zajeciach i potwierdzenie tego
w dziennikach zaje¢,

b) oddanie uczniéw zapisanych na zajecia swietlicowe pod opieke nauczycieli swietlicy.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek

organizowanych przez Szkole, sprawujg nauczyciele.

Dzieci uczeszczajgce do Szkoty, w tym do swietlicy szkolnej, sg odbierane z niej przez rodzicéw lub

osoby przez nich upowaznione badz opuszczajg jg samodzielnie pod warunkiem, ze rodzic wyrazit

na to pisemng zgode.

Rodzice informujg pisemnie Dyrektora o osobach upowaznionych do odbioru dziecka ze Szkoty.

Deklaracja w tej sprawie musi byé podpisana przez rodzicow. Nauczyciele nie majg prawa wydac

dziecka innym osobom, nie zapisanym w deklaracji, nawet na prosbe rodzica.

Nauczyciele nie majg prawa poda¢ dzieciom zadnych lekéw.

§ 44

Dyrektor Szkoty organizuje dla pracownikéw Szkoty szkolenia w zakresie BHP, zapoznajac
ich na biezgco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie.

Budynki szkolne, pomieszczenia oraz przynalezgce do nich tereny i urzadzenia odpowiadajg
ogblnym zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadajg wyposazenie przeciwpozarowe
zgodne z przepisami.

Urzadzenia sanitarne znajdujg sie w stanie petnej sprawnosci technicznej oraz sg utrzymane
w czystosci.

W przypadku niemoznosci spetnienia tych warunkoéw, Dyrektor zawiesza czasowo zajecia szkolne,
powiadamiajgc organ prowadzacy Szkote.

W wyznaczonych pomieszczeniach szkolnych znajdujg sie apteczki wyposazone w s$rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i stosowne instrukcje.

Pracownicy Szkoty sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na wszystkie przejawy
zachowania ucznidow, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa i zdrowia,
informowa¢ o tym Dyrektora Szkoty oraz do niezwtocznego udzielania pomocy uczniowi
w sytuacji zagrozenia jego bezpieczenstwa.

ROZDzZIAt XII

WYZYWIENIE
§ 45

Szkota zapewnia wyzywienie swoim uczniom.

W zywieniu zbiorowym w placéwkach edukacyjnych prowadzonych przez Open Future Sp. z 0.0.
uwzglednia sie rekomendacje z zakresu prawidtowego zywienia dzieci i mtodziezy oraz wigzace
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 roku w sprawie grup srodkéw
spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom w jednostkach systemu oswiaty oraz
wymagan, jakie muszg spetni¢ srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego
dzieci i mtodziezy w tych jednostkach (Dz.U. z 2016 r. poz. 1154).

Organizacja i serwowanie positkdw jest swiadczeniem odptatnym udzielanym uczniom i na
terenie szkoty. Wysokos¢ optaty ustala organ prowadzacy.
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W budynku szkolnym na ul. Kwiecistej 25 uczniowie klas 1-5 majg zapewnione 3 positki w ciggu
dnia: zupe (nieobowigzkowq) , obiad (obowigzkowy) i podwieczorek (nieobowigzkowy).

W budynku szkolnym na ul. Kwiecistej 25 jest wyznaczone oddzielne pomieszczenie do
spozywania positkdw przez ucznidw. Kuchnia szkolna jest wyposazona w niezbedne i wymagane
urzadzenia grzewcze, ktdére pozwalajg na utrzymanie odpowiedniej temperatury positkéw. W
celu zapewnienia bezpieczeristwa procesu serwowania positkdw w szkole, wprowadzony jest
system HACCP (ang. Hazard Analysis and Critical Control Points — HACCP).

Positki dostarczane sg przez firme cateringowg, specjalizujgca sie w przygotowywaniu positkdw
dla dzieci w wieku szkolnym.

W budynku szkolnym na ul. Pawfa z Krosna 10 uczniowie klas 6-8 oraz majg mozliwos¢
zamoéwienia positkdw w czasie pobytu w szkole.

Positki dostarczane sg przez wybrane i sprawdzone przez szkote firmy cateringowe.

Ceny positkéw uzaleznione sg od dostawcow i wybranego menu.

ROZDZIAL XIlil

ORGANIZACIJA ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC W
PRZYPADKU ICH ZAWIESZENIA Z POWODU ZAISTNIENIA OKRESLONYCH PRZEPISAMI OKOLICZNOSCI

10.
11.

§ 46

Nauka zdalna w Niepublicznej Szkole Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi Open Future
International School odbywa sie za zgodg Dyrekcji oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 w sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Forma i tryb nauczania zdalnego zostaje zatwierdzona przez Dyrekcje, a jej wykonanie zleca sie
nauczycielom i pracownikom szkoty.

Dyrektor informuje rodzicow o formie pracy zdalnej i narzedziach, jakie bedg do niej
wykorzystywane.

W szkole w okresie nauki na odlegtos¢ stosuje sie ocenianie (wg ustalonych zasad oceniania na
ten okres).

Nauczyciele pozostajg w biezgcym kontakcie w rodzicami i uczniami (poprzez emaila, chaty,
wideorozmowy).

Nauka w trybie zdalnym oznacza ksztatcenie na odlegtos¢, ktére odbywa sie za pomoca
dostepnych narzedzi i urzgdzen (komputer, telefon komdrkowy, tablet) oraz internetu.
Materiaty do pracy zdalnej pojawiajg sie dzien wczesniej lub najpdiniej do godziny przed
rozpoczeciem lekgcji.

Lekcja odbywajg sie wedtug podanego harmonogramu.

Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w lekcjach on-line i by¢ do nich przygotowany.

Czas lekcji on-line trwa od 30 do 45 minut.

Przerwa pomiedzy zajeciami trwa 10 minut- w tym czasie zaleca sie opuszczenie stanowiska z
komputerem i podjecie innej aktywnosci.
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12. W przypadku problemoéw technicznych ze strony ucznia prosimy o kontakt mailowy z

nauczycielem przedmiotu.

13. W przypadku probleméw technicznych ze strony nauczyciela, materiaty do lekcji zostang

niezwtocznie umieszczone na dedykowanej platformie.

14. Nauczyciel sprawdza obecnos¢ podczas zajeé wpisujac jg odpowiednio do dziennika: obecny

zdalnie. Brak obecnosci na lekcji on-line zostaje odnotowana jako nieobecnosé.

ROZDZIAL XIV
DZIALALNOSC FINANSOWA

§ 47

1. Szkofa jest finansowana z nastepujgcych zrédet:

E

a) z optat rodzicéw tj. wpisowego, czesnego i innych optfat ponoszonych przez rodzicow na rzecz

Szkoty,

b) z dotacji przekazywanej Szkole zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe,
c) z darowizn i zapisow o0séb fizycznych lub prawnych zgodnie z przepisami zawartymi

w Ustawie o finansowaniu zadan oswiatowych.
Podstawg powstania obowigzku zaptaty przez rodzicow na rzecz Szkoty optat jest umowa
o ksztatcenie dziecka w Szkole.
Srodkami finansowymi Szkoty dysponuje organ prowadzacy Szkote.
Wysokos¢ czesnego i wpisowego ustala organ prowadzacy Szkofe.
Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu moze zosta¢ rozwigzana wskutek
niemoznosci wykonywania ustug bedacych przedmiotem umowy o ksztatcenie spowodowanej
przez site wyzszg. Przez site wyzszg rozumie sie nie dajgce sie przewidzie¢ i niezalezne od Szkoty
zdarzenia o nadzwyczajnym charakterze, w tym rdéwniez akty administracji panstwowej
i samorzadowej oraz zmiany prawa lub zmiany jego interpretacji uniemozliwiajgce wykonanie
umowy.
Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu zostaje rozwigzana bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku skreslenia ucznia z listy ucznidw na podstawie § 19 ust. 1 lit. g.

ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§48

Organ prowadzacy Szkote moze zlikwidowac Szkote z koAcem roku szkolnego na zasadach
przewidzianych w ustawie Prawo oswiatowe.

Organ prowadzacy Szkote o zamiarze rozwigzania Szkoty poinformuje rodzicéw, spotecznosé
szkolng oraz wtasciwe organy nadzoru pedagogicznego co najmniej z pétrocznym wyprzedzeniem.
W przypadku likwidacji Szkoty, Dyrektor Szkoty zawiadamia szkote publiczng, w rejonie
w ktérym mieszka uczen, celem zapewnienia realizacji obowigzku szkolnego.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej Szkoty przekazuje sie organowi
prowadzgcemu nadzoér pedagogiczny nad Szkotg.
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§49

Organ prowadzgcy Szkote ma prawo dokonac¢ zmiany niniejszego statutu.

Po dokonaniu zmiany statutu Dyrektor Szkoty zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicéw, ucznidw,
nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty poprzez obwieszczenie statutu w miejscu ogdlnie
dostepnym lub drogg mailowa.

§50

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa, w tym przepisy Ustawy o systemie osSwiaty, Ustawy Prawo
oswiatowe, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pdin. zm.), powszechnie obowigzujgce przepisy prawa majg
pierwszenstwo przed zapisami niniejszego statutu, w szczegdlnosci ogtoszenie tekstu jednolitego
przywotanych w niniejszym statucie aktdw normatywnych nie wymaga aktualizacji zapiséw
statutu.

Niniejszy statut wchodzi w zycie od dnia 1 wrzesnia 2022r.
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